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CURITIBA, NOVEMBRO DE 2024.

CHAMADA PARA CAPITULO DE LIVRO DIGITAL + IMPRESSO
COM PUBLICACAO PREVISTA PARA JANEIRO/2025

1) TITULO DA OBRA

GESTAO DE TALENTOS HUMANOS

Estratégias para Construir OrganizacOes de Sucesso

Prof. Me. Julio Cesar da Silva — UNIFAA
CV: http://lattes.cnpq.br/4798378456913301

2) EMENTA

Diante das mudancas observadas no cendrio mercadoldgico atual, caracterizado pela concorréncia,
globalizacdo e tecnologia, o capital humano se torna o principal ativo para o alcance dos objetivos e
do sucesso das organizacdes, pois fornece habilidades, criatividade e inovacdo, elementos
necessarios para garantir o diferencial competitivo. Diante disso, a condugdo dos subsistemas de
Gestdo de Pessoas representa uma necessidade e um desafio para todas as empresas, que
necessitam agregar, aplicar, recompensar, desenvolver, manter e monitorar de forma estratégica os
seus talentos humanos, de modo a construir uma cultura organizacional sélida e de valorizacdo dos
colaboradores. Esta obra, “Gestdo de Talentos Humanos: Estratégias para Construir Organizacdes de
Sucesso”, tem como objetivo apresentar e discutir estratégias, ferramentas e procedimentos
aplicados a Gestao de Pessoas em diferentes niveis e contextos institucionais. Serdo aceitos artigos,
ensaios, resenhas e relatos de experiéncias relacionados a tematica, resultantes de pesquisas tedricas

e empiricas, que serdo publicados como capitulo de livro.
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3) SERVICOS INCLUIDOS

A obra serd editada, registrada e publicada pela Editora BAGAI. Serdo feitas diagramacdo e arte-
finalizacdo da obra impressa e digital com confec¢do da capa, registro de dois ISBN (impresso +
digital), Cédigo de Barras, Ficha Catalografica, DOl para obra, Conselho Editorial composto apenas
por doutores nacionais e de outras nacionalidades, indice remissivo e indexacdo no Google

Académico, Google Livros, EduCapes, Academia.Edu e outros.

4) CARACTERISTICAS DA OBRA
Tamanho fechado 14,0 x 21,0; Capa: acabamentos em laminacdo fosca; Miolo em papel preto e

branco.

5) NORMAS PARA PUBLICAGAO

- Os capitulos deverdo ter entre 10 e 13 paginas em papel A4, arial 12 e entrelinhas 1,5 no word,
com referéncias, alinhamento justificado, margens superior e esquerda (3 cm) e inferior e direita (2
cm); tabulacdo de paragrafos de 1,25 cm e sem espacamento entre eles. Titulo negrito centralizado
e caixa alta; Incluir link do lattes.

- N3o incluir resumo/palavras-chave, abstract; resumen.

- No maximo 06 (seis) autores, incluir o (s) nome (s) abaixo do titulo com alinhamento a direita, com
nota de rodapé em numeracdo arabica, contendo maior titulacdo (mesmo cursando), vinculo
institucional, incluir link do lattes em Arial 10, espacamento simples (maximo de 200 caracteres com
espacgos por autor).

- Estrutura do texto: TITULO, INTRODUCAO, DESENVOLVIMENTO, CONSIDERAGOES, REFERENCIAS;

(incluir os titulos em caixa alta sem numeracao.
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- CitacOes diretas com até 3 linhas incluir no corpo do texto entre aspas seguidas do sobrenome do
autor em caixa alta, ano de publicacdo e pagina(s) entre parénteses (Sobrenome, ano, p. XX);
- CitacOes a partir de 4 linhas devem ser separadas do texto, sem aspas, destacadas com recuo de 4
cm da margem esquerda, entrelinhas simples, tamanho 11 e citar fonte (Sobrenome, ano, p. YY);

- Imagens, mapas e ilustragdes (limitado a 2 por capitulo) devem ser encaminhadas com a fonte de
acordo com ABNT (NBR 10520/2023), com direitos de publicacdo sob responsabilidade do (s) autor
(es) do texto (encaminhar a autorizacdo para publicacdo de fotos com criancas e adolescentes). Obs.:
o miolo do livro sera preto e branco.
- E responsabilidade exclusiva do (s) autor (es) a autoria da pesquisa (é vedado plagio);
- E de responsabilidade do (s) autor (es) a revisdo ortografica e gramatical e adequacdo conforme
ABNT (NBR 10520/2023). Dispomos de revisdo gramatical e ortografica profunda com valores a parte.
- Caso parte do texto ja tenha sido publicado em periddico/evento incluir esta informacdo apds as
referéncias com 150 caracteres com espaco.
- Os textos submetidos, uma vez aprovados, os autores receberdo a autorizagcdo para publicar que
deverd ser assinada por todos os autores e devolvida para editora com indicacdo da data de

vencimento das parcelas (até 2x). A editora enviara os boletos bancarios por e-mail.

6) INVESTIMENTOS E PRAZOS

A Editora BAGAI ndo comercializara a obra que sera open access (acesso livre), ou seja, ndao almejara
lucratividade. Ela apenas divulgara pelos canais eletronicos préprios ou de terceiros e enviard para
0s autores que também poderdo divulgar, além de: i) 3 (trés) livros impressos por capitulo
independentemente da quantidade de autores enviado pelos Correios (frete ja incluso) e ii) um
arquivo com o e-book por e-mail para divulgar aos seus contatos. Existe possibilidade de adquirir mais
livros a parte até a data final da chamada.

A Editora BAGAI atua com intuito de contribuir com a democratizacdo do acesso e divulgacdo das
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pesquisas e conhecimentos cientificos. Para patrocinar este processo se faz necessario o
investimento de RS 350,00 (trezentos e cinquenta reais) por capitulo (independentemente da
guantidade de autores) para o custeio dos registros da obra e sua divulgacdo. Serd apenas por boleto

bancario - possivel parcelar em 2x.

- Prazo para submissdo: _
- Previsdo de publicagdo: _

Os artigos devem ser submetidos para: contato@editorabagai.com.br
www.editorabagai.com.br

https://www.facebook.com/editorabagai/
https://www.instagram.com/editorabagai/
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